~Mutige Perspektiven
fiir die Zukunft* braucht
es, sagen Unternehmens-
berater. Auf Schloss Pien-
senau in Meran treffen sich
am Freitag knapp 80 ,kluge
Kopfe*, um neue Losungs-
ansitze zu finden.

Johannes Vitter

MERAN — Eine fundamentale Um-
wialzung dessen, was Unterneh-
mer tun und denken: Genau so
erlebt Jens Hoffmann als Con-
sulter die Situation in Zeiten der
Finanzkrise.

,Ganz viele ‘Unternehmer Te-
agieren nach dem Motto Ducken
und abwarten, dass es VoOI-
beigeht'”, schildert der Ham-
burger ein Szenario, das er als

Einen strukturierten Gedanken-
austausch erhofft sich die Initiatorin
Evelyn Oberleiter (TIS innovation Park).

Foto: TIS innovation ﬁark

Unternehmensberater ~ héufig
beobachtet. ,Das ist jedoch die
falsche Taktik. Wir brauchen
vielmehr ganz schnell neue
Ideen”, sagt er. Die derzeitige
JKrise" sei deshalb keine Re-
zession, sondern eine Kompres-
sion: WirsindamEnde der Uber-
konsumation angelangt. Unsere

’, Ducken und abwarten,
: ‘dass es voriibergeht

- das ist die falsche Taktik.
Wir brauchen vielmehr
schnell neue Ideen.

Jens Hoffmann, Consulter

Gesellschaft hat zu viel Geld aus-
gegeben, das sie nicht hatte; und
sie lebt von Ressourcen, die sie
sich eigentlich von ihren Kindern
ausgeliehen hat.”

Deshalb fordert Hoffmann
mehr Mut, wenn es um das Ent-
wickeln neuer Produkte geht.
,Offenere Tnnovationsprozesse’,
nennt dies der Fachmann. Als
Beispiel fithrt Hoffmann hier
etwa die LEGO Factory an, die es
den Kunden ermdglicht, selbst
Lego-Produkte zu entwickeln,
auf einer Website zu ,posten”
und schlieRlich sogar produzie-
ren zu lassen. ,Solche Schaffens-
prozesse gilt es besser zu nut-
zen” ist er iberzeugt und erhofft
sich da Impulse von ,Best Minds
Meet”, das am Freitag, 22. Mai,
stattfindet.

aus Zett am Sonntag,

Vorbildmodell: Die LEGO Factory zeigt, wie ein ,offener Innovationsprozess*

‘effen sich in Meran zum Ideen-Dialog.

17. Mai 2009
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funktioniert. Ahnliche Ideen zu entwickeln ist Ziel von ,Best Minds Meet®.

Gemeinsame Meinungshildung

statt Einzelinitiativen '
Erstmals iberhaupt treffen

sich im Meraner Schloss Pienze-

nau 80 Unternehmer aus Bayern,.

Tirol und Stdtirol, um Losungs-
ansitze in Sachen Produktent-

~ wicklung, aber auch Mitarbeiter-

fiihrung und Verkauf zu finden.
,Eine einzigartige Geschichte”,
wie Jens Hoffmann findet. Er
selbst ist einer von drei Tmpuls-
referenten — neben Giselle Rufer,
der Schweizer Unternehmerin des

Jahres 2008, und dem Dirigenten

Christian Gansch.

Organisiert wird dieses Mee-
ting vom TIS innovation park,
,um dem strukturierten Gedan-
kenaustausch eine neue Platt-
form zu geben’, so die Initiatorin
Evelyn Oberleiter. Weg vom Kon-

gress-Denken, statt dessen Netz-
werke schaffen — das ist das Ziel

_in den drei Workshops. Und da-
‘her nimmt es nicht Wunder, dass

in der Vermarktung des Meetings
_ fiir Stdtiroler Verhdltnisse —
ungewohnliche Wege beschritten
werden: So erscheint im Herbst
ein Buch {iber die Ergebnisse des
Ideenpools” - beim Verlag der
Frankfurter Allgemeinen. Bei-
gelegt wird dem eine DVD iiber
,Best Minds Meet 2008", Regie
fithrt der Bozner Grimme-Preis-
trager Andreas Pichler.
Trotzdem, der Weisheit letzten
Schluss werden die 80 JKlugen
Kopfe! auf Schloss Pienzenau
auch nicht finden, rdumt selbst
Oberleiter ein: ,Wichtig ist der
Dialog aller Teilnehmer und der
damit verbundene Wandlungs-
prozess Von innen heraus.”
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